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I. Fanning mazmuni

Fanni o‘gitishdan maqgsad — sog‘ligni saqlash muassasalarining
bo‘lajak rahbarlari sifatida, ko‘plab tashkiliy, boshgaruv, moliyaviy va
boshga masalalarni hal qgilishga to‘g‘ri keladi, birog insonlarning barcha
ehtiyojlari va istaklarini, shuningdek ularning salomatligi va kasalligiga
taallugli bo‘lganlarini ham qondirishga resurslar migdorining yo‘qligi va
yetarli darajada bo‘lmasligini anglatadi. Mablag‘lardan foydalanishning turli
variantlari ichidan eng magbulini tanlab olish, igtisodiyot sohasining barcha
idora va vazirliklari, boshgarma va bo‘limlari, muassasa va tashkilotlarining
menejer va rahbarlari zimmasiga yuklatilgan vazifalarni sifatli va kam
Harajatlar bilan bajarishi lozim bo‘lgan umumiy qonuniy — huquqiy va
iqtisodiy muhtni yaxshirog tushunishga yordam beradi.

Fanning vazifasi — talabalarga sog‘ligni saglash iqgtisodiyoti fani
bo‘yicha barcha igtisodiy va moliyaviy ko‘rsatkichlar va jarayonlar hagida
to‘liq va qiziqgarli tarzda yetkazib berish.

I1. Asosiy nazariy qism

I1.1. Fan tarkibiga quyidagi mavzular kiradi:
7-semestr:

1-mavzu: Sog‘ligni saglashda iqgtisodiy tahlilni asoslari.
2-mavzu: Tibbiy xizmat bozoridagi iste’molchilar.
3-mavzu: Tibbiy xizmat ko‘rsatuvchi subyektlar.
4-mavzu: Sog‘ligni saqlashda sug‘urta faoliyati.
5-mavzu: Sog‘ligni saglashda mehnat bozori.
6-mavzu: Farmasevtika bozori.

8-semestr:

1-mavzu: Sog‘ligni saqlashda iqgtisodiy baholash.

2-mavzu: Sog‘ligni saqlash tizimlari va ularni moliyalashtirish.
3-mavzu: Sog‘ligni saglash tashkilotlarini faoliyatini rejalashtirish.
4-mavzu: Zamonaviy sog‘ligni saglashda menejment va marketing.
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5-mavzu: O‘zbekistonda sog‘ligni saglashdagi igtisodiy islohotlar.
6-mavzu: Sog‘ligni saglash tizimini rivojlanishini chet el tajribasi.

I11. Amaliy mashg‘ulotlar bo‘yicha ko‘rsatma va tavsiyalar:
Amaliy mashg“ulotlar uchun quyidagi mavzular tavsiya etiladi:

7-semestr:

1-mavzu: Sog‘ligni saglash iqgtisodiyoti tushunchasi va predmeti.
Sog‘ligni saglash igtisodiyoti tarixi.

2-mavzu: Bozor munosabatlari tizimida sog‘ligni saglash.

3-mavzu: Tibbiy yordamga ehtiyoj va tibbiy xizmatlarga talab.

4-mavzu: Tibbiy xizmatlarga talab sog‘ligni saglash talabining hosilasi
sifatida. Tibbiy xizmatlarga talabning bepul omillari.

5-mavzu: Tibbiy xizmatlar talabini shakllantirishda shifokorlarning roli.

6-mavzu: Shifoxona sog‘ligni saqlashning iqtisodiy subyekiti.

7-mavzu:  Shifoxonalarning iqtisodiy  holati.  Shifoxonalarning
Harajatlari.

8-mavzu: Sog‘ligni saglash xizmatlari bozorida tijorat va notijorat
shifoxonalarning xatti-harakatlari.

9-mavzu: Ixtiyoriy sug'urtada xizmatlar bozorini shakllantirish: talab va
taklif.

10-mavzu: Ixtiyoriy tibbiy sug‘urtaning iqtisodiyotga ta’siri: nazariy
modellar.

11-mavzu: Zamonaviy iqtisodiyotda shifokorlarning mehnati: bandlik
dinamikasi.

12-mavzu: Mehnat taklifi: shifokorning xatti-harakatlari.

Shifokorlarning ish hagi.

13-mavzu: Tibbiy xatolar va “mudofaa” tibbiyoti. Hamshiralar mehnat
bozori.

14-mavzu: Nima uchun jamiyat yangi dori vositalarini ishlab chigishga
sarmoya kiritishdan foyda ko‘radi.

15-mavzu: Farmatsevtika bozorida talab va taklif. Farmatsevtika
bozorini davlat tomonidan tartibga solish.

8-semestr:

1-mavzu: Harajatlarni minimallashtirish usuli  (sost-minimization
analysis). “Harajatlar-samaradorlik™ usuli (sost-effectiveness analysis).

2-mavzu: Harajatlar-foyda usuli (sost-utility analysis). Harajatlar-foyda
usuli (sost-benefit analysis).

3-mavzu: Bir nechta natijalarga erishishga garatilgan yirik loyihalarni
igtisodiy baholash.

4-mavzu: Sog‘ligni saglashni moliyalashtirish tizimlarida mablag‘larni
shakllantirish mexanizmlari.

5-mavzu: Sog‘ligni saglashni moliyalashtirish tizimlarida mablag‘larni
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birlashtirish mexanizmlari. Tibbiy yordamni sotib olish.

6-mavzu: Xususiy sog'ligni saglash tizimining xususiyatlari. Sog‘ligni
saglash sohasida davlat-xususiy sheriklik.

7-mavzu: Xususiy sog‘ligni saglash tizimidagi tashkilotlarni faoliyatini
biznes-rejalashtirish

8-mavzu: Zamonaviy boshgaruv jarayonlari va ularning tibbiyot
muassasalarida samaradorligi.

9-mavzu: Zamonaviy bozor igtisodiyoti sharoitida sog‘ligni saglash.

10-mavzu: Sog‘ligni saqglash tizimidagi marketing faoliyatining asosiy
yo‘nalishlari.

11-mavzu: Sog‘ligni saglash marketingi va uni boshqarish.

12-mavzu: Davlat siyosatining yangi magsadlari va vositalari.
Islohotlarni davom ettirish.

13-mavzu: Sog‘ligni saglash tizimida tuzilmaviy o°zgarishlar.
Islohotlarni davom ettirishdagi to‘siglar va istigbollar.

14-mavzu: Chet elda sog‘ligni saqglash tizimlari rivojlanishining tarixiy
bosgichlari.

15-mavzu: Oc‘zbekiston va xorijiy mamlakatlarda sog‘ligni saqglashni
boshgarishning dolzarb masalalari.

Amaliy mashg‘ulotlar multimedia qurilmalari jihozlari bilan jihozlangan
auditoriyalarda har bir akademik guruhga alohida o‘tiladi. Mashg‘ulotlarda
faol va interfaol usullar go‘llaniladi. “Loyihali o‘qitish”, “Keys-stadi” va
boshga texnologiyalaridan foydalaniladi. Targatma materiallar va axborotlar
multimedia qurilmalari yordamida uzatiladi.

V. Amaliy ko‘nikmalar:

- Soligga tortish va Harajatlar hisob-kitobi tizimining hayotiyligini
ta’minlash;

- Mulk shakllaridan gat’iy nazar, barcha tibbiyot muassasalari oz ishini
unga muvofiq olib boradigan qonun va me’yoriy hujjatlarni yaratishga;

- Davlat tomonidan kafolatlangan asosiy xizmat turlariga Kiritilgan
tibbiy xizmatlarni ko‘rsatish va ularni moliyalashtirish uchun ma’suliyatni
0o‘z zimmasiga olishga va shu kabi vazifalarni bajara olish amaliy
ko*‘nikmalari.

V. Mustaqil ta’lim va mustaqil ishlar

Mustaqil ta’lim uchun tavsiya etiladigan mavzular:

1. Tibbiy mehnatning sotsial igtisodiy mohiyati.




2. Sog‘ligni saglash sohasidagi asosiy igtisodiy munosabatlar, ularni
rivojlanish qonuniyatlari va xususiyatlari, ularni moddiy ishlab
chigarishdagi ahamiyati.

3. O‘zbekistonda sog‘ligni saglash tizimining tashkil etilishi.

4. O‘zbekistonda sog‘ligni saglash tizimining hozirgi holati va uni
isloh qilish strategiyasi.

5. Tibbiy bozorning segmentlari.

6. Bozor iqgtisodiyoti sharoitida tarmoq faoliyatining samaradorlik
ko‘rsatkichlari.

7. Moliyalashtirish manbalari Fugarolarni davlat tamonidan bepul
tibbiy yordamni kafolatlanishi.

8. Sog‘ligni saglashga gilinadigan harajatlar.

9. Moliyalashtirishning byudjet tizimi.

10.Moliyalashtirishning nodavlat tizimi.

11.Tibbiy muassasalarining magsadga muvofiq keladigan tashkiliy-
huquqiy shaklini tanlash.

12.Sog‘ligni saglashdagi tadbirkorlikning tashkiliy-huquqgiy jihatlari.
Uning gisgacha mazmuni.

13.Tibbiy xodimlarining pullik xizmat ko‘rsatish natijasida oladigan
daromadlarning turlarini aniglash.

14.Tibbiy xizmatlar bahosida harajat elementlarining igtisodiy
xarakteristikasi.

15.Sog‘ligni saglash resurslarini tagsimlashning turli darajalari.

16.1sh haqgi fondining ijtimoiy ahamiyati.

17.Mehnat resurslaridan ogilona foydalanish.

18.Harajatlar smetasini ijro etish ko‘rsatkichlari.

19.Tibbiy sug‘urtalashning ahamiyati va o‘ziga hos jihatlari.

20.

21.S0g'ligni saglash igtisodiyotining predmeti va usuli, uning igtisodiy
fanlar tizimidagi o'rni.

22.S0g'ligni saqlash igtisodiyotining asosiy tushunchalari va toifalari.

23.Tibbiy xizmatlarga talab va taklifning 0'ziga xos xususiyatlari.

24.50g'ligni  saglashda moliyaviy resurslarni  shakllantirish  va
tagsimlash.

25.S0g'ligni saglashni tartibga solishda davlatning roli.

26.Sog'ligni saglashni moliyalashtirish turlari va manbalari (davlat,
Xususiy, sug'urta).

27.Sug'urta tibbiyotini joriy etish muammolari va istigbollari.
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28.50g'ligni  saglashda  byudjet  mablag'laridan  foydalanish
samaradorligi.

29.Bepul tibbiy yordamning davlat kafolatlari.

30.Sog'ligni  saqglashda igtisodiy baholash usullari (Harajatlar va
natijalarni tahlil qgilish, Harajatlar va samaradorlikni tahlil gilish,
byudjetga ta'sirini tahlil gilish).

31.Ayrim tibbiy texnologiyalar va dasturlarning iqgtisodiy
samaradorligini baholash.

32.Kasalliklarning narxi va ularning jamiyat uchun yuki.

33.Tibbiy tashkilotlarning tashkiliy-huqugiy shakllari.

34.Tibbiy yordam sifatini boshqgarish.

35.So0g'ligni saglash xizmatlari marketingi.

36.Sog'ligni saglashni axborotlashtirish.

37.Aholining garishi va umr ko'rish davomiyligining igtisodiy jihatlari.

38.Epidemiyalar va pandemiyalar (shu jumladan COVID-19 holati) va
ularning sog'ligni saglash iqtisodiyotiga ta'siri.

39.So0g'ligni saglash sohasidagi innovatsion texnologiyalar va ularni
amalga oshirish.,

40.Dori-darmonlarni ta'minlash va narxlarni belgilash masalalari.

41.Xususiy tibbiy amaliyot igtisodiyoti.

42.50q¢'ligni saglashda davlat-xususiy sheriklikning roli.

43.0'zbekistonda sog'ligni  saglashni  moliyalashtirishning  turli
modellari samaradorligini tahlil gilish.

44 .Kasalliklarning oldini olishning iqtisodiy jihatlari.

45.Ragamli texnologiyalarning sog'ligni saglash igtisodiyotiga ta'siri.

46.Tibbiyot xodimlarining ish hagi masalalari.

47.Ayrim kasalliklarning ijtimoiy-igtisodiy oqibatlari.

48.Ruhiy salomatlik igtisodiyoti.

49.Teletibbiyotni rivojlantirish istigbollari.

50.Xususiy tez tibbiy yordam amaliyoti igtisodiyoti

V1. Fan o¢qitilishining natijalari (shakllanadigan kompetensiyalar)

Fanni o‘zlashtirish natijasida talaba:
7-semestr:

sog‘ligni saglash tizimidagi iqgtisodiy qonunlarni o‘rganish;

sog‘ligni saglashning ijtimoiy ishlab chigarish tizimidagi rolini
aniglash;

kerakli resurslarga bo‘lgan ehtiyojni hisoblash;

mavjud resurslardan samarali va ogilona foydalanishni ta’minlash
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hamda tibbiyot xodimlarining mehnatini tashkil etish hagida
tasavvurga ega bo‘lishi; (bilim)

tibbiyot tashkilotlari faoliyatining iqgtisodiy samaradorligini, tibbiyot
texnologiyalari samaradorligini baholash;

sog‘ligni  saglash  xodimlari uchun ish haqgi tizimlarining
samaradorligini baholash, xodimlarga yuk standartlarini aniglash;
sog‘ligni saqlash iqgtisodiyoti sohasida kadrlar tayyorlash hujjatlaridan
foydalana olishi; (ko‘nikma)

Aholining ijtimoiy zaif va nochor gatlamiga bevosita Xizmatlar
ko‘rsatishlarini tashkil gilish;

Ko‘rsatilayotgan Xizmatlarning sifat andozalarini joriy etish.

Tibbiy yordam profilaktik ishlariga bo‘lgan extiyojlarni baholashni
tashkil qilish kabi ko ‘nikmalariga ega bo ‘lishi kerak. (malaka)

Talaba bilishi kerak:

Semestr yakunida:

Sog‘ligni saglashni rejalashtirish;

Moliyalashtirish va monitoringini uning samaradorligini oshirish
magsadida o'rganish;

sog‘ligni saqlashni boshqgarishning yangi shakllari, usullarini ishlab
chiqish;

bu sohadagi moddiy, kadrlar, moliyaviy va boshga resurslardan eng
samarali foydalanishga imkon berishi haqida tasavvurga ega bo‘lishi;
(bilim)

Sog‘ligni saglash igtisodiyotining asosiy vazifalari;

Sog‘ligni saglash mulkchilik shakllari;

Sog‘ligni saglash bozor igtisodiyotiga o‘tish davrida bahoni tashkil
kilish mexanizmlaridan foydalana olishi; (ko‘nikma)

Sog‘ligni saglash igtisodi samaradorligini oshirishni tashkil kilish;
Tibbiyot muassasalarining asosiy ishi nimaga yo‘naltirilganligi;
Sog‘ligni saglashdagi xususiylashtirish jarayonlari;

Sog‘ligni saglash tizimini moliyalashtirish faoliyatda foydalanish kabi
ko ‘nikmalariga ega bo ‘lishi kerak. (malaka)

VII. Ta’lim texnologiyalari va metodlari
Interfaol o‘yinlar;
Seminar(mantiqiy fikrlash, tezkor savol-javoblar;

8




Guruhlarda ishlash;

Taqdimotlarni Kiritish;

Individual loyihalar;

Jamoa bo‘lib ishlash va himoya gilish uchun loyihalar.

VIII. Kreditlarni olish uchun talablar:

Fanga oid nazariy va uslubiy tushunchalarni to‘la o‘zlashtrish, tahlil
natijalarini to‘g‘ri aks ettira olish, o‘rganilayotgan jarayonlar haqida mustaqil
mushohada yuritish va nazorat uchun berilgan vazifa va topshiriglarni
bajarish, oraliq va yakuniy nazorat turlari bo‘yicha yozma yoki og‘zaki va
test ishni muvaffaqiyatli topshirish.
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